
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.Durée de la formation  : 

Le Master se déroule en un cycle de formation de quatre 
semestres de formation, soit en 2 ans à plein temps
(septembre année N – Juillet année N+2).

 
 

8.Evaluation : 

L’évaluation des participants combine 
complémentaires: 
− Les tests des modules  
− Les stages  
− Séminaire, travail de synthèse  
− L’élaboration et la défense du mémoire de fin d’étude 

devant un jury  
 
9.Diplôme délivré : 

L’INAS délivre un diplôme de niveau Master en
des Programmes de Santé  
 
10.Débouchées professionnelles :  

Les lauréats de ce Mastère occuperont des postes de 
gestionnaires de programmes de santé, au niveau central
Direction de la population, Direction de 
de la Lutte contre les Maladies et la Direction des 
et des Soins Ambulatoires et au niveau périphérique dans 
les Directions Régionales (Unités de santé publique) et aux 
SIAAP. 
 
11.Contacts : 
 

 
• Coordonnateur pédagogique : 

 
Dr Mhammed El Azzouni 
Enseignant/cherceur à l’INAS 
Tél :037 68 31 62 
Fax :037 68 31 61 
Tél mobile :  +212 6 61 35 66 67 
E-mail : melazzouni2009@gmail.com 
            

• Coordonnateur Administratif :  
 
Mme Amina Drissi   
 
Responsable de la gestion des programmes de  formation (l’INAS)
Tél : 037 68 31 62 
Fax :037 68 31 61 
Tél mobile  : 212 6 63 13 62 33 
E-mail  : adrissi2005@hotmail.com 
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• Pour les candidats étrangers: 

Les candidatures sont proposées par les gouvernements. 
Leurs admissions à l’INAS a lieu dans les mêmes 
conditions de diplômes que les nationaux après examen de 
leur dossier et dans la limite des postes disponibles.  
 
L’annonce de l’organisation du concours d’admission à 
l’INAS se fait à travers l’envoi d’une note circulaire 
ministérielle et d’affiches aux différentes structures et 
organisations concernées et à travers l’insertion sur le site 
web de l’INAS situé à l’adresse suivante : 
www.sante.gov.ma (lien institut national d’administration 
sanitaire) 
 
 5.Contenu :  
 
La formation de Master se déroule sous forme de modules 
d’enseignement théorique et pratique. Une partie de ces 
modules est organisée en tronc commun avec les deux 
autres filières de l’INAS (Epidémiologie et Management 
des Organisations  de Santé), par ailleurs, d’autres 
modules spécifiques sont dédiés pour la filière  GPS. 
 
Les principaux modules de formation sont les suivants : 
  
 1. Méthodes et approche en santé publique  
 2. Planification sanitaire et gestion de projet 
 3. Gestion des ressources humaines.  
 4. Gestion des ressources matérielle et financières  
 5. Epidémiologie, contrôle et prévention des maladies 
 6. Monitoring et évaluation 
 7. Communication  et  Partenariat  
 8. Analyse des programmes de la santé de la mère et de        

l’enfant (Application)  
 9. Analyse des programmes des maladies transmissibles  
10. Analyse des programmes des maladies chroniques  
11. Analyse des autres  programmes de santé (Application)  
12. Stages extra santé / International 
13. Stage de mise en situation professionnelle 
14. Mémoire professionnel en gestion de programme 

sanitaire 
 
 

6.Approches pédagogiques :  
 
La formation modulaire est soutenue par le déploiement de 
démarches pédagogique s’appuyant essentiellement sur 
des approches par compétences et des méthodes de 
management participatif. 
 
Les démarches pédagogiques sont consolidées par des 
outils d’aide aux apprentissages qui se déroulent sous 
forme d’ateliers pédagogiques et conférences débats, tout 
au long du cycle de formation.  
 
 
 

 
1. Pertinence : 
 
Dans le cadre de sa mission de formation des cadres 
supérieurs en administration sanitaire et santé publique, 
l’INAS est reconnue par l’impact positif de cette formation 
sur la qualité de la gestion des services de santé. Le 
contenue de sa formation a été destiné en premier aux 
futurs gestionnaires des services de santé déconcentrés 
(Direction régionales, Délégation provinciale ou 
préfectorale de la santé, Direction des hôpitaux) 
Afin de répondre aux besoins spécifiques des 
gestionnaires des programmes sanitaires une nouvelle 
filière, de niveau Master, pour la « Gestion des 
Programmes de Santé » (GPS) est a créée.  
 
2.Objectifs professionnels : 
 
Le cycle de Master en Gestion des Programmes de Santé 
vise à former des gestionnaires des programmes de santé 
du niveau central ou périphérique dans les domaines 
suivants : 
− La conception et la planification des activités des 

programmes sanitaires. 
− La gestion de ressources humaines, matérielles et 

financière des programmes sanitaires. 
− La communication, le plaidoyer et le partenariat. 
− Le monitoring et l’évaluation des programmes 

sanitaires. 
−  
3.Public cible : 
 
Le cycle de Master s’adresse aux professionnels de santé 
marocains (médecins, pharmaciens et chirurgiens 
dentistes) et aux autres cadres titulaires de diplôme 
universitaire de niveau licence au moins ; les uns et autres 
désirant faire carrière de gestionnaires de programme de 
santé. Ce cycle de formation s’adresse également aux 
cadres internationaux qui ont les mêmes conditions de 
diplôme que les nationaux 
 
4.Conditions d’accès au Master : 
 

• Pour les candidats nationaux: 
 

Un concours est ouvert tous les ans aux candidats titulaires 
d’un doctorat en médecine, pharmacie ou chirurgie 
dentaire ayant au moins 3 ans de service effectifs, et 
autres fonctionnaires du Ministère de la Santé et 
organismes publics ou privés, titulaires d’un diplôme 
donnant accès au moins à l’échelle 10 de rémunération et 
comptant 5 années de services effectifs au moins en cette 
qualité.  
 
Le concours d’entrée comporte une épreuve écrite 
d’admissibilité et une épreuve orale d’admission qui se fait 
avec les candidats admis à l’écrit. L’admission se fait en 
fonction du nombre de postes ouverts. 
 
 


